
Chargé(e)
de projet rse

T O U T  S A V O I R  S U R  L E  M É T I E R

F I C H E  M É T I E R

Piloter la démarche RSE en lien avec
les services de l’entreprise
Effectuer  une veille et adapter la
politique aux nouvelles contraintes
réglementaires et normatives
Produire des reportings revenant sur
les actions menées et le rapport
annuel

Missions

Perspectives d'évolution

Profil

Formation

Déterminer les enjeux prioritaires
Développer des actions de
communication et de lobbying
Mettre une veille sur les pratiques
et les innovations en RSE
Participer à la démarche qualité
globale de l'entreprise

Curieux
Sens de

l'organisation

Esprit d'analyse

Autonomie

Prise
d'initative

Goût du
challenge

Bon
relationnel

Négociateur

Responsable RSE
Directeur Qualité
Consultant en RSE

Chargé(e) RH

Chargé(e) de gestion rh


